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_ Janeiro, e demais legislacéo aplicavel,

CAPITULO |
Da constituicgo, denominag&o, sede, area geografica

de actuacéo, durag&o, objecto e fins

ARTIGO 1.0
Constituicao e denominacao
A cooperativa agricola de responsabilidade
COOPAGUIARENSE .
Cooperativa Agricola de Vila Pouca de Aguiar, C. R.

limitada denominada
L., rege-se pelo Codigo Cooperativo aprovado pela
Lei n.°51/96, dé 7 de Setembro, pelo Decreto-Lej
n.°335/99, de 20de Agosto, com as alteragbes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.°23/2001, de 30 de
e pelos
presentes estatutos.

ARTIGO 2.0
Duragéo
A duracdo da Cooperativa & por tempo
indeterminado a partir da data da sua constituicao.

ARTIGO 3.°
Sede e drea geografica de actuagéo
1. A Cooperativa tem a sede no Largo do
Toural, freguesia e concelho de Vila Pouca de Aguiar
€ a sua area geografica de actuac&o compreende os

concelhos do distrito de Vila Real.

2. Poderado ser estabelecidas delegacgtes
Por proposta da direccéo a submeter a aprovagao da
assembleia-geral.

3. A area geografica de actuacéo podera ser
alterada por deliberagédo da assembleia-geral sob
proposta da direccdo, tendo em consideragéo a
realizacéo e desempenho do objecto e fins da

Cooperativa.

ARTIGO 4.°
Objecto e fins
1. A Cooperativa tem por objecto principal a
produgéo, agro--pecuaria, florestal, a recolha, a

concentracdo, a transformagao, a conservacao, a
armazenagem e o escoamento de bens e produtos
provenientes das exploragdes dos seus membros,
bem como a produgéo, a aquisicao, a preparagéo e o
acondicionamento de factores de producdo e de
produtos e a aquisicdo de animais destinados as
exploragées dos Cooperadores ou & sug prépria
actividade.

2. A Cooperat:va podera [gualmente a
pedido dos' cooperadores promover a prestagao de

servicos bem como a realizagédo de actividades

complementares ou conexas com o objecto principal. -

3. Como actividade complementares ou
conexas pode a Cooperativa proceder a instalagso e
a prestacéo de servicos as exploracées dos seus
fndole

cooperadores, nomeadamente  de

organizativa técnica, tecnologica, econodmica,
financeira, comermal e administrativa podendo ainda
promover e desenvolver acgées de formacso,
relacionadas com a sua actividade, bem como

promover e organizar concurso de animais e

produtos, com a atribuicéo de prémios de produgao e L

qualidade.

4. A Cooperativa podera ainda prosseguir, a

titulo  subsididrio e desde que aprovado pela
assembleia geral, actividades proprias de outros
ramos, necessarias a satisfagéo’ das necéssidades
dos seus membros.

S5 — A Cooperativa tera como actividade
complementar a venda a retalho de medicamentos
veterinarios, destinados aos animais dos seus
Ccooperantes.

6 - A Cooperativa tera como actividade
complementar a prestacdo de servicos de
veterindria, a promocéo de acgéés de caracter
profilactico e sanitario, a realizagﬁéo de anilises
laboratoriais e o abéte sanitario de animais, no
ambito do Programa Nacional de Salde Animal

(PNSA), podendo, para o efeito, contratar médicos
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veterinarios e célebrar protocolos com a Direcgéo/
Geral de Veterinaria. -

7 ~ A Cooperativa ter como actividade

complementar a compra e venda de combustiveis.
ARTIGO 5.°
Instrumentos

Para a realizacdo dos seus fins, pode a
Cooperativa agricola, nomeadamente:

a) Adquirir a propriedade ou outros direitos
que assegurem o uso e fruicdo de prédios
destinados § exploragéo agricola, 3 instalacdo de
unidades fabris, 3 armazenagem, 3 conservacéo ou
a actividades auxiliares oy complementares;

b) Utilizar e permitir a utilizagdo, no todo ou
em parte, dos edificios, das instalages, dos
equipamentos ou do servico, de ou por outras
cooperativas, em espirito  de entreajuda e
complemento de meios e Operacgées;

c) Ajustar com quaisquer pessoas juridicas,
singulares ou colectivas, contratos, acordos ou
convengées;

d) Associar-se em cooperativas,
Nomeadamente de grau Superior, e caixas de crédito
agricola mutuo e ainda participar em associagles e
formas societarias, nos termos legais;

e) Contrair empréstimos e realizar outras
operagdes financeiras;

f)  Realizar operagbes com terceiro,
mantendo a prioridade para os cooperadores

inscritos na Cooperativa.

ARTIGO 6.°
Desenvolvimento rural
1. Em conformidade com os 6° e 7°
principios cooperativos, definidos no artigo 3.° do
Cédigo Cooperativo, e com vista a insercdo da
Cooperativa agh’cola no desenvolvimento das
comunidades rurais e 3 intercooperacdo com
estruturas locais, regionais, nacionais e
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internacionais, a Cooperativa agricola pode ainda
realizar outras actividades complementares ou
conexas.

2. Como actividades complementares ou
conexas das actividades agricolas, definidas no
artigo 4.°, pode a Cooperativa agricola realizar
actividades de apoio as exploracées agricolas, ao
desenvolvimento de produtos de qualidade, ao
desenvolvimento sustentavel das florestas, ao
desenvolvimento tecnoldgico e experimentag&o agro-
florestal, ao desenvolvimento de Servigos agro-rurais,
a requalificaggo ambiental e 3 valorizacdo do
ambiente e do patriménio rural e & promocdo de
accbes e projectos integrados de desenvolvimento
agricola e rural.

3. Para g realizagédo das actividades
constantes do nimero anterior, pode g Cooperativa
agricola participar em programas de intercooperagao
de economia social, nomeadamente cooperativas, ou
com organismos autarquicos, para o que pode criar e
integrar-se em estruturas locais, regionais, nacionais
Ou internacionais que potenciem ou executem
acgdes de desenvolvimento sustentavel das suas
comunidades, constantes de politicas aprovadas

pelos seus membros.

ARTIGO 7.°
Capital social
1. O capital social minimo & de 5000 euros.
2. O valor nominal do titulo de capital é de
5 euros.
3. O capital social pode ser elevado por
deliberagdo da assembleia-geral, mediante a2
emiss&o de novos titulos de capital a subscrever pelo

cooperador.

ARTIGO 8.°
Entradas minimas dos cooperadores
A entrada de cada Cooperador, ndo pode ser
inferior a 100 euros.




ARTIGO 9.°
Realizag&o do capital

1. As entradas minimas de capital devem
ser realizadas em dinheiro, em pelo menos 50% do
seu valor.

2. No acto da subscricdo devera ser feita
uma entrega em dinheiro de 20% do valor do capital
indicado no nimero anterior.

3. O capital subscrito deve ser integralmente
realizado no prazo de cinco anos.

4. A subscricdo de titulos que nado sejam
realizados em dinheiro podera sé-lo em bens ou
direitos.

ARTIGO 10.°
Transmissibilidade dos titulos de capital

1. Os titulos de capital s6 szo transmissiveis
mediante autorizacdo da assembleia geral, sob
condigdo de o adquirente ou sucessor ja ser
cooperador ou, reunindo as condi¢Bes de admissao
requeridas, o solicitar.

2. A transmissdo inter vivos opera-se
através do endosso do titulo a transmitir, assinado
pelo transmitente e adquirente e por quem obrigar a
Cooperativa, sendo averbada no livro de registo.

3. A transmiss&o mortis causa opera-se
_através  da apresentacgdo de  documento
comprovativo da qualidade de herdeiro ou legatario,
em fung&o do qual sera averbada em nome do titular
no respectivo livro de registo, devendo ser assinado
por quem obrigar a Cooperativa e pelo herdeiro ou
l‘egata’rio‘

4. N&o podendo operar-se a transmissao
mortis causa os sucessores tém direito a receber o
montante dos titulos do autor da sucessé&o, segundo
0 valor nominal, corrigido em func¢so da quota-parte
dos excedentes ou prejuizos e das reservas nao

obrigatdrias.

ARTIGO 11.°
Aquisicao de titulos de capital pela Cooperativa
A Cooperativa so6 pode adquirir titulos
representativos do seu 'préprio capital a titulo

gratuito.

ARTIGO 12.°
Joéia

1. Aos cooperadores podera ser exigida a
realizag&o de uma jdia de admissao, cujo montante e
forma de pagamento serao determinados pela
assembleia geral.

2. O montante das joias reverte para as
reservas obrigatérias previstas nestes estatutos.

ARTIGO 13.°
Titulos de investimento
A Cooperativa pode emitir titulos de
investimento  nas condigées  previstas  nos
artigos 26 .°e 30.° do Cddigo Cooperativo.

CAPITULO 11
Dos cooperadores

ARTIGO 14.°
Admisséo

1. O numero de cooperadores & variavel e
ilimitado, n&o podendo no entanto ser inferior a
cinco.

2. Podem ser membros da Cooperativa as
pessoas singulares ou colectivas que exercam
actividade a titulo principal, a actividade relacionada
como seu objecto em exploragdes localizadas na
area geogréfica de actuacao da Cooperativa e
satisfagam as exigéncias estatutarias.

3. Podem também ser admitidos associados
honorarios, mediante deliberagdo da assembleia
geral, que considere merecedores dessa distingao,

designadamente por terem prestado 2 Cooperativa

servigos relevantes, os quais tém direito de assistir e



participar nas assembleias gerais, n&o podendo
contudo votar e ser votados.

4. Nenhum cooperador pode ser membro de
outra cooperativa agricola, a titulo da mesma
exploragéo ou unidade de producdo, para fins da
mesma natureza.

5. Né&o podem ser cooperadores os titulares
de interesses directos ou indirectos, na area
geografica de actuacéo da Cooperativa, relacionados
¢om a actividade ou actividades exercidas por ela ou
susceptiveis de a afectar.

6. A admissdo como cooperador efectua-se
mediante proposta apresentada por escrito 3
direcgdo, subscrita pelo interessado e por dois
cooperadores.

7. A admissdo sera decidida em reunigo
ordinaria da direcgéo, no prazo maximo de 30 dias
posteriores a entrega da proposta, devendo a
correspondente  deliberacso  ser imediatamente

comunicada por escrito ao interessado e
fundamentada em caso de recusa.

8. A recusa de admisszo & susceptivel de
fecurso para a assembleja geral a interpor no prazo
de 15dias, por iniciativa do candidato ou dos
cooperadores devendo

proponentes, aquela

deliberar na primeira reunido subsequente &
apresentagéo do recurso,

9. O candidato que obtiver decis&o favoravel
sera desde logo inscrito, ficando sujeito aos direitos e
obrigagbes decorrentes da sua condigdo de
cooperador,

10. A inscrig&o dos cooperadores é fejta no
respectivo livro de registo, que se encontra
depositado na sede da Cooperativa, onde constara o
numero de inscriggo por ordem cronolégica de
ades&o, o capital subscrito e realizado.

1. Gozam do direito 2 qualidade de
cooperador os herdeiros de cooperador falecido, com
a.mesma exploracdo e nas condi¢bes em que aquele

Se encontrava vinculado 3 Cooperativa.

ARTIGO 15.°
Direitos do Ccooperadores
1. Os
nomeadamente a:

Cooperadores tém direito,

a) Tomar parte na assembleia geral,
apresentando propostas, discutindo e votando os
pontos constantes da ordem de trabalhos;

b) Eleger e ser eleitos para os 6rgaos da
Cooperativa;

¢) Requerer informagées  aos orgéos
competentes da Cooperativa e examinar a escrita e
as contas da Cooperativa nos 15 dias anteriores 3
Sua apresentagéo a assembleia geral;

d) Requerer g convocagéo da assembleia
geral nos termos definidos no n.°3do artigo28.°
destes estatutos;

e) Reclamar para a assembleia geral ou para
a direcgdo das infraccbes cometidas pelos érgéos
sociais ou por algum dos cooperadores:

f) Apresentar a sua demissao.

2. Em caso de violagdo do disposto na
alineac) do ntmero anterior cabe recurso para a

assembleia geral.

ARTIGO 16.°
Deveres dos cooperadores

1. Os cooperadores devem:

a) Observar os principios cooperativos e
respeitar as leis, os estatutos e regulamentos
internos da Cooperativa;

b) Tomar parte nas assembleias gerais:

¢) Participar nas actividades da Cooperativa
e prestar as tarefas ou servigos que lhe competirem:

d) Preceder aos pagamentos previstos
nestes estatutos;

e) Aceitar e exercer os cargos sociais para
0s quais forem eleitos salvo motivo justificado de
escusa.

2 . Os cooperadores obrigam-se ainda a:




a) Entregar a totalidade da produgéo da
respectiva exploragdo objecto da Cooperativa
mediante aceitag&o por parte desta, com excepgéo
das quantidades destinadas ao seu consumo familiar
e outras a que seja autorizado, e/ou recorrer aos
servicos assegurados pela Cooperativa a titulo dos
quais aderiram;

b) N&o realizar actividade concorrenciais
com a Cooperativa;

¢) Comunicar a direcg¢do, no prazo maximo
de 30dias, quando deixarem de exercer a
exploragdo na &rea geografica de actuacédo da
Cooperativa.

3. O n&o cumprimento por parte dos

. cooperadores das suas obrigacées nao os dispensa

do pagamento da percentagem dos encargos fixos e
despesas gerais que corresponderiam & actividade
normal a que se vincularam aquando da sua

admissao.

ARTIGO 17.°
Demissao

1. Os cooperadores podem solicitar a sua
demiss&o, por meio de carta registada com aviso de
recepgéo dirigida a direccéo, até no minimo 90 dias
de antecedéncia sobre o termo do exercicio social,
sem prejuizo da sua responsabilidade pelo
cumprimento das obrigagées como membro da
Cooperativa.

2. Sem prejuizo do direito de demissao, a
assembleia geral poder & estabelecer condigbes para
o efeito, tendo em conta o respeito e o cumprimento
dos compromiséos, em particular os financeiros,
assumidos pela Cooperativa durante o periodo de
vinculagéo dos cooperadores.

3. Ao cooperador que se demitir sera
restituido o montante dos titulos de capital
realizados, segundo o seu valor nominal, no prazo de

dois anos.

4. O valor nominal indicado no numero
anterior sera acrescido dos juros a que o cooperador
tiver direito relativamente ao tltimo exercicio social,
da quota-parte dos excedentes e reservas nao
obrigatérias repartiveis na propor¢do da sua
participacéo, ou reduzidos, se for caso disso, na-
proporc&o das perdas acusadas no balango do
exercicio no decurso do qual ocorreu o direito ao

reembolso.

ARTIGO 18.°
Exclus&o

1. Poderdo ser excluidos da Cooperativa,
por deliberagdo da assembleia geral os
cooperadores que violem grave e culposamente as
leis, os estatutos e regulamentos  internos,
designadamente;

a) Passem a explorar ou negociar de forma
concorrencial com a Cooperativa quer em nome
proprio quer através de interposta pessoa ou
empresa;

b) Negoceiem produtos, matérias-primas,
maquinas ou quaisquer outras mercadorias ou
equipamentos que hajam adquirido por intermédio da
Cooperativa;

¢) Transfiram para outrém beneficios que s6
aos cooperadores ¢ licito obter:;

d) Néo participem na subscriggo e realizagao
do capital social conforme determinado nos estatutos
ou deliberado pela assembleia geral;

e) Sejam declarados em situacdo de faléncia
fraudulenta ou de insolvéncia ou tenham sido
demandados pela Cooperativa havendo sido
condenados por decis&o transitada em julgado.

2. A exclusdo tera que ser fundada em
violagdo grave e culposa das determinagdes do
Cédigo Cooperativo e correspondente legislac&o
complementar aplicavel ao ramo agricola dos
estatutos ou regulamentos internos da Cooperativa.
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3. A exclusdo sera precedida de processo
escrito, do qual constar 4 a indicag&o das infracgbes,
a sua qualificagédo, a prova produzida, a defesa do
arguido e a proposta de aplicagdo da medida de
exclusao.

4. Os membros excluidos tém direito aos
reembolsos previstos nos n°s 3 e 4 do artigo 17.°,
sem prejuizo de eventuais indemnizagées por
prejuizos causados a Cooperativa.

5. A Cooperativa podera em todo o caso,
compensar os valores do reembolso com as
indemnizagées de que eventualmente seja credora
do cooperador excluido, havendo acordo quanto aos

respectivos montantes.

ARTIGO 19.°

Outras sancgées e medidas cautelares

1. As infracctes que néo impliquem a
excluséo poderdo ser punidas pela direcgéo
consoante a sua gravidade, com penas de censura,
multa ou suspensio de direitos e beneficios por
determinado perfodo, sem prejuizo do recurso que
delas cabe para‘a assembleia geral nos termos da
alinea e) do artigo 49.° do Codigo Cooperativo.

2. A aplicagdo de qualquer sancédo sera
precedida de processo, nos termos do disposto no
artigo anterior.

3. O recurso a que se refere o n.° 1 devera
ser interposto no prazo de oito dias a contar da data
€m que o cooperador tenha sido notificado da
penalizacdo determinada.

4. A direcgdo podera propor & assembleia
geral a aplicagdo de medidas cautelares, quando
haja justo receio de os cooperadores violarem os
estatutos, os regulamentos internos e os deveres

sociais.

ARTIGO 20.°

Violag&o de outros deveres sociais

Poderéo ser objecto de qualquer das
sangdes previstas neste estatutos, consoante 2
gravidade e o grau de culpabilidade do infractor, a
violag&o de deveres sociais previstos no artigo 16.°,
designadamente deixando de entregar os produtos
da sua exploragdo e/ou de recorrer aos servicos da

Cooperativa para cujo efeito aderiram.

CAPITULO IV
Dos 6rgéos sociais

SECCAOQ |
Principios gerais

ARTIGO 21.°
Orgaos sociais
1. Os 6rgéos sociais da Cooperativa s&o:
a) A assembleia geral:
b) A direc¢so;
¢) O conselho fiscal.
2. Poderdo ser criadas pela assembleia
geral ou pela direcgao comissdes especiais de
caracter consultivo e duragao limitada, destinadas ao

desempenho de tarefas determinadas.

ARTIGO 22.°
Duragéo dos mandatos
A duragdo dos mandatos dos titulares da
mesa da assembleia geral, da direccéo e do
conselho fiscal é de quatro anos sendo permitida a
reeleicdo para trés mandatos seguidos ou seis

intercalados.

ARTIGO 23.°
Eleic&do dos membros dos orgéos sociais
1. Os titulares da mesa da assembleia geral,
da direcgdo e do conselho fiscal s@o eleitos por
maioria simples de votos, de entre os cooperadores

em pleno gozo dos seus direitos, em escrutinio

/)




secreto, devendo as correspondentes listas
satisfazer as seguintes requisitos:

a) Serem remetidas ao presidente da mesa
da assembleia geral com uma antecipacdo minima
de duas horas em relacdo 3 hora da reunigo;

b) Serem subscritas por um minimo de cinco
membros em pleno gozo dos seus direitos.

2. As listas deverio indicar, sob pena de
rejeicéo a distribuicdo dos cargos dos candidatos g

cada um dos érgdos sociais.

ARTIGO 24.°

Incompatibilidades
1. Nenhum Cooperador  pode  ser
simultaneamente membro da mesa da assembleia
geral, da direccao ou do conselho fiscal.

2. N&o podem ser eleitos para 0 mesmo
6rgéo, ou serem Simultaneamente membros da
direc¢do e do conselho fiscal, os conjuges ou
pessoas que vivam em unizo de facto.

3. Nenhum cooperador pode ser, em
simultaneo, trabalhador oy prestar os servigos da

Cooperativa e membro de qualquer érg&o social.

ARTIGO 25,0
Remuneracao dos titulares dos orgéos sociais
Os titulares dos 6rgdos sociais poderao
< uferir as remuneragées que lhe forem fixadas pela

assembleia geral.

ARTIGO 26.°

Funcionamento dos 6rgéos sociais
1. Nenhum érgso da Cooperativa, &
excepgéo da assembleig geral, pode funcionar sem
que estejam preenchidos, pelo menos, metade dos
seus lugares, devendo proceder-se em caso
contrario e no prazo maximo de um més, ao
preenchimento das vagas verificadas, sem prejuizo

de estas serem Ocupadas por membros suplentes.

Fé

2. As deliberagdes dos érgéos electivos da
Cooperativa sao tomadas por maioria simples com a
presenca de mais de metade dos seus membros
efectivos, tendo o presidente voto de qualidade.

3. As votagées respeitantes as eleicdes dos
orgéos sociais ou g assuntos de incidéncia pessoal
dos cooperadores realizam-se por escrutinio secreto.

4. Sera sempre lavrada acta das reuniges
dos drgdos da Cooperativa, obrigatoriamente
assinada por quem exerceu as fungbes de
presidente.

SECCAO 11
Assembleia geral

ARTIGO 27.°
Defini¢cées, composicéo e deliberacéo da assembleia
geral

1. A assembleia geral € o érg&o supremo da
Cooperativa sendo as suas deliberacées tomadas
nos termos legais e estatutarios obrigatérias para os
restantes érgéos e para todos os cooperadores.

2. Participam na assembleia geral todos os
Cooperadores no pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO 28.°
Sessbes ordinarias e extraordinérias da assembleia
geral

1. A assembleia geral retine em sessées
ordinarias e extraordinarias.

2. A assembleia geral ordinaria retne
obrigatoriamente duas vezes por ano, uma até 31 de
Margo para apreciacdo e votacdo do relatério,
balango e contas do exercicio bem como do parecer
do conselho fiscal, e outra até 31 de Dezembro para
apreciacéo e votagdo do orcamento e plano de
actividade para o exercicio seguinte e eleicdo dos
Corpos sociais quando for o caso disso.

3. A assembleia geral extraordinaria retine
quando convocada pelo presidente da mesa, por sua




iniciativa, a pedido da direc¢8o ou do conselho fiscal,
Ou a requerimento de pelo menos 5%, num minimo

de quatro dos cooperadores.

ARTIGO 29.°
Mesa da assembleia geral

1. A mesada assembleia geral é constituida
por um presidente, um vice presidente e um
secretario.

2. Ao presidente incumbe convocar e
presidir a assembleiag geral, dirigir os trabalhos,
verificar as condicbes de elegibilidade dos
candidatos aos 0rgéos da Cooperativa e conferir
posse aos eleitos, sendo substituido nas suas faltas
_ou impedimentos_ pelo vice-presidente.

3. Na falta de qualquer dos membros da
mesa da assembleig geral compete 3 estg eleger os
respectivos substitutos, de entre os Cooperadores
presentes, os quais cessam as suas fungbes no
termo da reunizo.

4. E causa de destituicdo do presidente da
mesa da assembleia geral a néo convocacéo desta,
Nos casos em que 3 isso seja obrigado.

5. E causa de destituicdo de qualquer dos
membros da mesa a nso comparéncia sem motivo
justificado a pelo menos, trés sessdes seguidas ou

seis interpoladas.

ARTIGO 30.°
Convocacdo da assembleia geral

1. A assembleia geral é convocada pelo
presidente da mesa com pelo menos 15 dias de
antecedéncia.

2.A convocatoria, devera conter a ordem de
trabalhos bem como a indicac&o do dia, hora e o
local da reunigo e sera afixada nos locais onde a
Cooperativa tem a Sua sede ou outras formas de
representagéo social, e publicada num jornal do
respectivo distrito ou num jornal ou semanario de

circulag&o nacional.
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3. Arconvocatoria sera efectuada através de
publicagéo em jomal, ou enviada 2 todos os
membros da Cooperativa por via postal registada ou
entregue pessoalmente por protocolo, obrigatério se
tiver menos de 100 Cooperadores ou ainda g através
de correio electrénico.

4. A convocagédo da assembleia geral
extraordinaria deve ser feita no prazo de 15 dias
apds o pedido ou requerimentos previstos no n.° 3 do
artigo 28.° devendo a reuniéo realizar-se no prazo
maximo de 30 dias contados dg data da recepgso do
pedido ou requerimento.

ARTIGO 31.°
Quérum

1. A assembleig geral tem inicio a hora
marcada na convocatorig estando presente mais de
metade dos Cooperadores com direito de voto ou
S€us representantes devidamente credenciados.

2. Se a hora marcada para inicio da reuniao
nao se verificar o numero de presengas previsto no
nimero anterior, a assembleia tera inicio 60 minutos
depois com qualquer niimero de cooperadores.

3. No caso de a convocagéo da assembleig
geral ser feita em Sessao extraordinaria e a
requerimento dos Cooperadores, a reunido sé se
efectuara se nela, estiverem presentes pelo menos
trés quatros dos requerentes.

4. Serd lavrada acta de cada reunido da

assembleia geral, assinada pelos membros da mesa.

ARTIGO 32.°
Competéncias da assembleia geral
1. E da competéncia exclusiva da

assembleia geral:

a) Eleger e destituir os membros dos érgdos
sociais;

b) Apreciar e votar anualmente o relatério de
gestdo e as contas do exercicio, bem como o

parecer do conselho fiscal:




o’

c) Apreciar a certificagdo legal de contas
quando for caso disso;

d) Apreciar e votar o plano de actividade e o
oreamento para o exercicio seguinte;

e) Fixarl as taxas de juro a pagar aos
membros da Cooperativa;

f) Deliberar quanto a forma de distribuicdo
dos excedentes;

g) Alterar os estatutos bem como aprovar e
alterar os regulamentos internos;

h) Deliberar a fusao ou cisao da Cooperativa;

i) Deliberar a dissolugdo voluntaria da
Cooperativa;

J) Deliberar a filiagao da Cooperativa em
unides, federacao ou confederagées;

k) Deliberar a exclusdo de cooperadores e
perda de mandato dos titulares dos 6rgéos sociais, e
ainda intervir como instancia de recurso quanto a
admissdo ou recusa de novos membros e
relativamente as sanges aplicadas pela direcgéo;

l) Fixar a remuneracdo dos titulares dos
6rgdos sociais;

m) Deliberar quanto ao exercicio do direito
de acgéo civil ou penal contra directores gerentes e
outros mandatarios e membros do conselho fiscal;

n) Apreciar e votar outras matérias

expressamente previstas no Cédigo Cooperativo, no

Decreto-Lei n.° 335/99, e nestes estatutos.

2. Para além dos actos referidos no nimero
anterior compete ainda a assembleia geral sancionar
Os contratos previstos na alineac) do artigo 5.°

destes estatutos.

ARTIGO 33.°
Validades das deliberacées
1. S&o nulas quaisquer deliberagbes sobre
matérias que n&o constam da ordem de trabalhos
indicada na convocatodria, salvo, se, encontrando-se
presentes ou validamente representados todos os

membros da Cooperativa no pleno gozo dos seus

direitos, concordem por unanimidade com a
respectiva inclusao.

2. As deliberagées sobre a matéria da
alineam) do n.°1do artigo anterior podem ser
tomadas em sessdo convocada para apreciagéo do
relatorio, de gestéo e contas do exercicio, mesmo
que a respectiva proposta ndo conste da ordem de
trabalhos.

ARTIGO 34.°
Votacdo

1. Nas assembleias gerais cada cooperador
dispbe de um voto, qualquer que seja a sua
participagéo no capital social.

2. E exigida maioria qualificada de pelo
menos dois tergos dos votos eXpressos para efeitos
de aprovagdo das matérias referenciadas nas
alineas g), h), i), j) e m) do n.° 1 do artigo 32.°

3. No caso da aprovacdo da dissolugdo
voluntéria da Cooperativa ela nao tera no entanto
lugar se, pelo menos, o nuimero minimo de
cooperadores indicados no n.° 1 do artigo 14.° se
declarar interessado em assegurar a sua
continuidade, qualquer que seja 0 nlimero de votos

favoravel a dissolucao.

ARTIGO 35.°

Voto por correspondéncia
E admitido o voto por correspondéncia, sob a
condicdo de ser expressamente identificado o ponto
ou pontos da ordem de trabalhos a que se refere e a
assinatura do cooperador ser reconhecida nos

termos legais.

SECGAOQ I
Direccéio

ARTIGO 36.°
Composicéo da direcggo

1)



1. A direcgcdo é composta por trés membros
efectivos, sendo um bresidente e dois vogais e trés
suplentes.

2. Apds a tomada de posse, a distribuic&o
dos cargos da direcgo sera feita na primeira reunido
que tiver lugar.

ARTIGO 37.°
Competéncias da direccio

A direcgdo é o érgso de administragdo e
representacdo da Cooperativa, competindo-lhe
designadamente:

a) Elaborar anualmente e submeter ao
parecer do conselho fiscal para apreciagdo e
. aprovagao da assembleia geral, o relatério de gestéo
€ as contas do exercicio, bem como o plano de
actividade e o orcamento para o ano seguinte;

b) Executar o plano de actividade anual;

¢) Atender as solicitagées do conselho fiscal
e do revisor oficial de contas nas matérias da
respectiva competéncia;

d) Deliberar sobre a admissdo de novos
membros e aplicagdo de sancées dentro dos limites
da sua competéncia;

e) Requerer a convocacdo de reunido
extraordinaria da assembleia geral;

f) Velar pelo cumprimento da lei, dos
- estatutos e regulamentos internos e das deliberactes
dos 6rgédos da Cooperativa:

g) Contratar e gerir o pessoal necessario ao
funcionamento da Cooperativa;

h) Representar a Cooperativa em juizo e fora
dele;

i) Assegurar a escrituragdo dos livros nos
termos legais;

J) Praticar os actos e negécios necessarios &
defesa dos interesses da Cooperativa e dos
cooperadores bem como 3 salvaguarda dos
principios cooperativos, dentro dos limites da sua

competéncia;
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k) Arrendar ou adquirir tudo o que se torne
necessario ao funcionamento da Cooperativa obtido
O parecer favoravel do conselho fiscal:

) Adquirir, construir e alienar iméveis quando

autorizada pela assembleia geral.

ARTIGO 38.°
Reunibes

1. A direccéo retne ordinariamente pelo
Menos uma vez por més, convocada pelo presidente.

2. A direccdo retne extraordinariamente
S€mpre que o presidente a convoque, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos Seus membros
efectivos.

3. As deliberagtes szo tomadas por maioria
simples com a presenca de mais de metade dos
membros efectivos, dispondo o presidente de voto de
qualidade.

4. Os membros suplentes podem assistir e
participar nas reuniées sem direito a voto.

5. As actas das reunies sé&o
obrigatoriamente assinadas pelo presidente.

ARTIGO 39.°
Poderes de representacéo
A direccédo pode delegar no seu presidente
Ou em outro dos seus membros os poderes de
representagéo previstos na alinea h) do artigo 37.°

ARTIGO 40.°
Forma de obrigar a Cooperativa
Para obrigar a Cooperativa s&o necessarias
as assinaturas conjuntas de dois membros da
direcg&o sendo obrigatério a do presidente, excepto
nos actos de mero expediente em que basta a

assinatura de um deles.

ARTIGO 41.°
Gerentes e outros mandatarios




A direcgao pode designar gerentes ou outros
mandatarios delegando-lhe poderes especificos
previstos nestes estatutos ou aprovados em
assembleia geral, e revogar os respectivos
mandatos.

SECCAOQ IV

Conselho fiscal

ARTIGO 42.°
Composicao do conselho fiscal

1. O conselho fiscal & composto por trés
membros efectivos e dois membros suplentes.

2. A distribuicdo dos cargos entre os
membros do conselho fiscal sera feita na primeira
reunido quando o nado tenha sido pela assembleia
geral.

3. O conselho fiscal pode ser assessorado
por um revisor oficial de contas ou por uma

sociedade de revisores oficiais de contas.

~ ARTIGO 43.°
Competéncias do conselho fiscal

O conselho fiscal é o 6rgdo de controlo e
fiscalizagdo  da Cooperativa  competindo-lhe
designadamente:

a) Examinar a escrita e toda a documentacéo
da Cooperativa;

b) Verificar o saldo de caixa e a existéncia de
titulos e valores de qualquer espécie, fazendo-o
constar das correspondentes actas:

¢) Elaborar anualmente relatério sobre a
acgéo fiscalizadora desempenhada e emitir parecer
sobre o relatério de gestso e as contas de exercicio,
0 plano de actividades e orcamento para o ano
seguinte;

d) Requerer a convocacio extraordinaria da
assembleia geral;

e) Verificar o cumprimento dos estatutos e da

lei.
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ARTIGO 44.°
Reunides

1. O conselho fiscal retine ordinariamente
pelo  menos uma vez por  ftrimestre e
extraordinariamente sempre que o presidente o
convocar, por sua iniciativa ou a pedido da maioria
dos seus membros efectivos.

2. As deliberagées s&o tomadas por maioria
simples com a presenca de mais de metade dos
Seus membros efectivos, dispondo o presidente de
voto de qualidade.

3. Os membros suplentes podem assistir e
participar nas reunides sem direito a voto.

4. Sera lavrada acta de cada reunido do
conselho fiscal, obrigatoriamente assinada pelo
presidente, na qual constardgo as deliberagées
tomadas.

5. Os membros do conselho fiscal podem

assistir as reuniées da direccéo.

SECGCAQO V
Da responsabilidade dos 6rgéos da Cooperativa

ARTIGO 45.°
Proibicées impostas aos directores, aos gerentes e
outros mandatérios e aos membros do conselho
fiscal

Os directores, os gerentes e outros
mandatarios, bem como os membros do conselho
fiscal, n&o podem negociar por conta propria,
directamente ou por interposta pessoa com a
Cooperativa, nem exercer pessoalmente actividade
concorrente com a desta salvo, neste caso, mediante

autorizag&o da assembleia geral.

ARTIGO 46.°
Responsabilidade dos directores, dos gerentes

e outros mandatarios




1. S&o responsaveis civilmente, de forma

pessoal e solidaria, perante a Cooperativa e
terceiros, sem prejuizo de eventyal responsabilidade
criminal e da aplicabilidade de outras sang¢Bes, os
directores, os gerentes e outros mandatarios que
hajam violado a lei, os estatutos, os regulamentos
internos ou as deliberagées da assembleia geral ou
deixado do executar fielmente o sey mandato,
designadamente:

a) Praticando, em nome da Cooperativa,
actos estranhos a0 objecto ou aos interesses desta
Ou permitindo a pratica de tais actos;

b) Paéando Ou  mandando  pagar
importancias ndo devidas pela Cooperativa;

c) Deixando de cobrar créditos que, por iSso,
hajam prescrito:

d) Procedendo a distribuicdo de excedentes
ficticios ou que violem o Cadigo Cooperativo, o
Decreto-Lei n.° 335/99, ou os estatutos.

e) Usando o respectivo mandato, com ou
sem utilizagdo de bens oy créditos da Cooperativa,
em beneficio préoprio ou de outras pessoas,
singulares ou colectivas.

2. A delegacdo de competéncias da
direccdo em um ou mais gerentes ou outros
mandatérios n&o isenta de responsabilidade os

directores, salvo o disposto no artigo 67.° do Cadigo

- Cooperativo.

3. Os gerentes respondem, nos mesmos
termos que os directores, perante a Cooperativa e
terceiros, pelo desempenho das suas funcdes.

ARTIGO 47.°
Responsabilidade dos membros do conselho fiscal
Os membros do conselho fiscal s&o
responsaveis perante a Cooperativa, nos termos do
disposto no artigo 45.°, sempre que se nado tenham
oposto oportunamente aos actos dos directores e
dos gerentes previstos no mesmo artigo, salvo o

disposto no artigo seguinte.
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ARTIGO 48.°
Isencéo de responsabilidade

1. A aprovagio pela assembleia geral do
relatério de gest&o e contas do exercicio nao implica
a renlncia aos direitos de indemnizacdo da
Cooperativa contra os membros da direcgéo ou do
conselho fiscal ou contra os gerentes e outros
mandatarios, salvo se os factos constitutivos da
tiverem  sido

responsabilidade expressamente

levados a0 conhecimento dos membros da
Cooperativa antes da aprovagéo.

2. S&o também isentos de responsabilidade
0s membros da direccdo ou do conselho fiscal, os
gerentes e outros mandatarios que n&o tenham
participado na deliberacéo que a originou ou tenham

exarado em acta o seu voto contrario.

ARTIGO 49.°
Direito de ac¢ao contra directores, gerentes e outros
mandatérios e membros do conselho fiscal

1. O exercicio, em nome da Cooperativa, do
direito de accdo civil oy penal contra directores,
gerentes, outros mandatarios e membros do
conselho fiscal deve ser aprovado em assembleia
geral.

2. A Cooperativa serg representada na
acgao pela direcgso ou pelos cooperadores que para

esse efeito forem eleitos pela assembleia geral.

CAPITULO Vv

Das receitas, reservas e distribuicdo dos excedentes

ARTIGO 50.°
Receitas
S&o receitas da Cooperativa:
a) Os resultados da sua actividade;
b) Os rendimentos dos seus bens;
c) Os

reembolsaveis;

donativos e  subsidios néo




d) Quaisquer outras n&o impedidas por lei
nem contrarias aos presentes estatutos.

ARTIGO 51.°
Reservas obrigatérias
S&o criadas as seguintes  reservas
obrigatérias:
a) Reserva legal destinada a cobrir eventuais
perdas de exercicio;
b) Reserva para educacdo e formacéo

cooperativas.

ARTIGO 52.°
Reserva legal

1. Revertem para a reserva legal as joias e
0s excedentes liquidos anuais segundo a proporc¢éo
que for determinada pela assembleia geral, a qual
n&o pode ser inferior a 5%.

2. As reversdes deixam de ser obrigatorias
desde que a reserva atinja um montante igual ao
maximo do capital social alcangado  pela
Cooperativa.

3. Se os prejuizos de exercicio forem
superiores ao montante da reserva legal poderg ser
exigido aos cooperadores, por deliberagéo da
assembleia geral, a reposicdo da diferenca,
proporcionalmente as operagées realizadas por cada

,um, devendo a reserva legal ser reconstituida até ao
b

nivel a que anteriormente se encontrava.

ARTIGO 53.°
Reserva para educagso e formacao cooperati{/as

1. Revertem para a reserva destinada a
educagdo e formagdo cooperativas, na forma
estabelecida no n.° 1 de artigo anterior:

a) A parte das joéias que ndo for afectada a
reserva legal;

b) 1% dos excedentes anuais liquidos

provenientes das operacées com os cooperadores;

c) Os donativos e subsidios que forem
expressamente destinados a esta reserva;
d) Os

provenientes das operacdes realizadas com terceiros

excedentes  anuais liquidos
que n&o forem afectadas a outras reservas.

2 . A assembleia geral determinara as formas
de aplicacdo desta reserva.

3. A direcg&o devera integrar no plano anual
de actividades o plano de formacgé&o para aplicactes
desta reserva.

ARTIGO 54.°
Reserva de investimento

1. E constituida uma reserva para
investimento destinada a renovar a capacidade
produtiva da Cooperativa, constituida por:

a) Uma percentagem dos excedentes
liquidos anuais proveniente de operagdes com
Cooperadores a definir pela assembleia geral, por
proposta da direccéo;

b) Uma percentagem n&o inferior a 40% dos
excedentes liquidos anuais provenientes de

operagbes com terceiros.

ARTIGO 55.°
Distribuicdo dos excedentes

1. Os excedentes anuais liquidos, com
excepgéo dos provenientes de operagdes realizadas
com terceiros, que restarem depois do eventual
pagamento de juros pelos titulos de capital e das
reversbes para as diversas reservas, poderao
retomar aos cooperadores em funggdo do valor das
operagbes realizadas por cada um.

2. N&o pode proceder-se a distribuicdo de
excedentes entre cooperadores, nem criar reservas
livres, antes de se terem compensado as perdas dos
exercicios anteriores ou, tendo-se utilizado a reserva
legal para compensar essas perdas, antes de se ter
reconstituido a reserva ao nivel anterior ao da sua

utilizagao.




3. Se forem pagos juros pelos titulos de
capital, o seu montante global n&o pode ser superior

a 30% dos resultados anuais liguidos.

CAPITULO VI
Da fus&o e cis&o, dissolugao, liquidagéo e

transformacéo

ARTIGO 56.°
Fuséo e ciséo
1. A fusdo ou cis&o da Cooperativa s6
podem ser validamente efectivadas por deliberagao
de, pelo menos, dois tergcos dos votos dos
cooperadores presentes ou representados em
assembleia geral extraordinaria convocada para esse
fim.
2 . A fusdo pode operar-se por integragéo ou
por incorporagéo € a cisdo ser integral ou parcial,
procedendo-se em conformidade com o disposto nos

artigos 74.° e 76.° do Cédigo Cooperativo.

ARTIGO 57.°
Dissolucéo

A Cooperativa pode dissolver-se por:

a) Esgotamento do objecto ou
impossibilidade insuperavel da sua prossecugao;

b) Fus&o por integragéo, por incorporagao ou

, cis&o integral;

c) Deliberacdo da assembleia geral;

d) Deciséo judicial transitada em julgado que
declare a faléncia da Cooperativa,

e) Decis&o judicial transitada em julgado que
verifique que a Cooperativa n&o respeita no seu
funcionamento os principios cooperativos, que 0 seu
objecto real n&o coincide com o objecto expresso no
acto da constituicdo ou nos estatutos, que utiliza
sistematicamente meios ilicitos para a prossecugao
do seu objecto ou ainda que recorre a forma de
Cooperativa para alcangar indevidamente beneficios

legais;

W
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f) Diminuigdo do nimero de membros abaixo
do minimo estatutariamente previsto por um periodo
de tempo superior a 90 dias e desde que tal redug&o

n&o seja temporaria ou ocasional.

ARTIGO 58.°
Processo de liquidac&o e partilha
A dissolugcdo da Cooperativa, qualquer gue
seja o motivo, e o subsequente processo de
liquidagéo e partilha efectua-se nos termos dos
artigos 78.° e 79.° do Codigo Cooperativo.

ARTIGO 59.°
Nulidade da transformacéo
E nula a transformagéo da Cooperativa em
qualquer tipo de sociedade comercial, sendo também
feridos de nulidade quaisquer actos que procurem

contrariar ou iludir esta proibicéo legal.

CAPITULO VI

Disposigéo transitéria

ARTIGO 60.°
Foro competente
E escolhido o foro da comarca de Vila Pouca
de Aguiar para todas as questdes a dirimir entre
membros da Cooperativa, ou entre esta

relativamente aqueles, e com terceiros.
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